
 

 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569  

บริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง จำกัด (มหาชน) 
วันอังคารท่ี 28 เมษายน 2569 เวลา 14.00 นา�ิกา 

ประชุมผา่นสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
 

ก่อนเร่ิมการประชุม 

บริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง จำกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้ฉายวีดิทัศน์แนะนำบริษัทให้ผู้เข้าร่วมประชุมรับชม 

เร่ิมประชุมเวลา 14.00 นา�ิกา 
 นายทรงภพ พลจันทร์ ประธานกรรมการ ทำหน้าท่ีเป�นประธานในท่ีประชุม (“ประธาน”) กล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นทุกท่าน
เข้าสู่การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 และ นายณัฐพงษ์ บุญยะศรี เลขานุการบริษัท รับหน้าที่เป�นผู้ดำเนินการประชุม 
(“เลขานุการบริษัท”) แจ้งให้ท่ีประชุมทราบถึงข้อปฏิบัติในการประชุม พร้อมท้ังแนะนำคณะกรรมการ ผู้บริหาร ผู้สอบบัญชีและท่ี
ปรึกษากฎหมายท่ีเข้าร่วมประชุม ดังน้ี 
 
กรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม ได้แก ่ 
1. นายทรงภพ พลจันทร์   ประธานกรรมการ 
     กรรมการอิสระ                                      
2. นายชวลิต ถนอมถ่ิน   รองประธานกรรมการ 
                                     ประธานกรรมการบริหาร 
     กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
     ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร                                                  
3. นายจุมพต กาญจนป�ญญาคม  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 
     กรรมการอิสระ 
4. นายวิศิษฎ์ คูทองกุล   ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
     กรรมการอิสระ 
5. นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค ์  ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     กรรมการอิสระ   
6. นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์   กรรมการตรวจสอบ 

   กรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
     กรรมการอิสระ                       
7. นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร  กรรมการตรวจสอบ 
     กรรมการอิสระ 
8. นายธนวุฒิ ศิรินาวิน   กรรมการ 
9. นายไชยา วงศ์ลาภพานิช   กรรมการบริหาร 
     กรรมการบริหารความเสี่ยง บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน        
     กรรมการผู้จัดการ 
10. นางเมชญา แก้วดวงดี   กรรมการบริหาร 
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     กรรมการบริหารความเสี่ยง บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน        
     รองกรรมการผู้จัดการสายงานบริหาร 
11. นายนาวิน ป้องแก้ว   กรรมการบริหาร 

รองกรรมการผู้จัดการสายงานปฏิบัติการ 
ท้ังน้ี กรรมการท่ีเข้าร่วมการประชุมผูถื้อหุ้นครั้งน้ี จำนวน 11 คน จากจำนวนกรรมการท้ังหมด 11 คน คิดเป�นสัดส่วน ร้อยละ 100 
ของจำนวนกรรมการท้ังหมด 
 
กรรมการบริหารและผู้บริหาร ท่ีเข้าร่วมประชุม ได้แก่   

1. นายปนัดด์ คังสุวรรณ   กรรมการบริหาร 
     รองกรรมการผู้จัดการสายงานวิศวกรรม 
2. นายชาลี พ่ึงพาณิชย์กุล         รองกรรมการผู้จัดการสายงานปฏิบัติการ                                                                                                             
3. นายปรเมษฐ์ มัชฌิมา   ผู้รบัผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) 
                              ผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการสายงานบัญชีและการเงิน 
 
นอกจากน้ี บริษัทเชิญผู้สอบบัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด รวมถึงท่ีปรึกษากฎหมายจากบริษัท ลีกัล แอดไวซอรี่ เคาน์ซิล 
จำกัด เป�นตัวแทนมาเข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ 
 

ผู้สอบบัญชี จากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด ท่ีเข้าร่วมประชุม ได้แก ่

1. นายเสริม บริสุทธิคุณ 
2. นางสาวนันทกรณ์ ทองสืบแสง 
 
ท่ีปรึกษากฎหมาย จากบริษัท ลีกัล แอดไวซอร่ี เคาน์ซิล จำกัด ท่ีเข้าร่วมประชุม ได้แก่ 
1. นางสาววิจิตรพรรณ คล้ายอุบล  
2. นายปรเมศร์ ตัณฑเวส 
3. นายอรรควิช ศรีคชา   
 
อีกท้ัง สมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ได้มอบฉันทะให้ “อาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุ้น” เข้าร่วมประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ในวันน้ีด้วย 
      
            บริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง จำกัด (มหาชน) ได้จัดให้มีการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 ในวันที่ 28 เมษายน 2569 
เวลา 14.00 น. ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชกำหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และ
ประกาศกระทรวงดิจิทัลเพื ่อเศรษฐกิจและสังคมเร ื ่องมาตรฐานการรักษาความมั ่นคงปลอดภัยของการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ พุทธศักราช 2563 รวมท้ังกฎหมายและกฎระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข้อง จากน้ันผู้ช่วยเลขานุการบริษัทแจ้งให้ท่ีประชุม
ทราบถึงนโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ของบริษัทที่ได้จัดส่งไปพร้อมกับหนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถือ
หุ้นประจำป� 2569 แล้วว่าบริษัทจะเก็บรวบรวม ใช้ และเป�ดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งรวมถึงภาพน่ิง ภาพเคลื่อนไหว และเสียงของ
ผู้เข้าร่วมประชุม เพ่ือบันทึกและเผยแพร่การประชุมในลักษณะสื่อวิดิทัศน์บนเว็บไซต์บริษัท และช่องทางการสื่อสารอ่ืนของบริษัท 
รวมถึงการจัดทำรายงานการประชุม หากผู้ถือหุ้นมีความประสงค์ที่จะให้บริษัทระงับการเผยแพร่ภาพนิ่งหรือภาพเคลื่อนไหว  
ให้ติดต่อมาท่ีอีเมล: cs@rtco.co.th หรือท่ีเบอร์โทรศัพท์ 02-313-4787 ต่อ 138 
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ณ เวลา 14.00 น. มีผู้ถือหุ้นมาเข้าร่วมประชุม ดังน้ี  

มาด้วยตนเองจำนวน 12 ราย ถือหุ้นรวม 333,255,834 หุ้น 
รับมอบฉันทะจำนวน 19 ราย ถือหุ้นรวม 214,407,914 หุ้น 
รวมท้ังสิ้น 31 ราย รวมถือหุ้นท้ังสิ้น 547,663,748 หุ้น 
คิดเป�นร้อยละ 37.0705  ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมด 1,477,355,692 หุ้น 

ตามข้อบังคับของบริษัทข้อที่ 39 ที่ระบุไว้ว่าในการประชุมผู้ถือหุ้นไม่ว่าจะเป�นการประชุมด้วยตนเอง หรือโดยการประชุมผ่านสื่อ
อิเล็กทรอนิกส์ต้องมีจำนวนผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะจากผู้ถือหุ้น (ถ้ามี) เข้าร่วมประชุมไม่น้อยกว่ายี่สิบห้า (25) คน หรือไม่น้อย
กว่าก่ึงหน่ึง (1/2) ของจำนวนผู้ถือหุ้นท้ังหมด และต้องมีหุ้นนับรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึงในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้
ท้ังหมด จึงจะครบเป�นองค์ประชุม  

 

เลขานุการบริษัท รายงานก่อนเริ่มการประชุมว่ามีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองและโดยการรับมอบฉันทะท้ังสิ้น 31 
ราย นับจำนวนหุ้นได้ 547,663,748 หุ้น คิดเป�นร้อยละ 37.0705 ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้แล้วทั้งหมด ครบเป�นองค์ประชุม
ตามข้อบังคับของบริษัท  

 
ประธาน จึงกล่าวต้อนรับผู้ถือหุ้นท่ีมาด้วยตนเองและผู้รับมอบฉันทะเข้าสู่การประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 และ

กล่าวต่อท่ีประชุม ดังน้ี 
 

 ในป� 2568 ที่ผ่านมา ภาพรวมเศรษฐกิจยังคงมีความผันผวนจากหลายป�จจัย ทั้งทิศทาง อัตราดอกเบี้ย ต้นทุนวัสดุ
ก่อสร้างและพลังงานที่อยู่ในระดับสูง รวมถึงการแข่งขันในภาคอุตสาหกรรมที่เข้มข้นขึ้น อย่างไรก็ดี การลงทุนด้านโครงสร้าง
พื้นฐานของภาครัฐและเอกชนยังคงเป�นแรงสนับสนุนสำคัญต่อธุรกิจของบริษัท ท่ามกลางป�จจัยแวดล้อมที่ผันผวนสูงนี้ บริษัทยิ่ง
ต้องเข้มงวดกับมาตรฐานการบริหารงานก่อสร้างให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น เพื่อรักษาความสามารถในการทำกำไรและเสถียรภาพ
ทางการเงินในระยะยาว ซึ่งผลจากความร่วมมือของทุกท่าน รวมถึงการสนับสนุนจากผู้ถือหุ้นอย่างต่อเนื่อง ทำให้บริษัทสามารถ
ดำเนินธุรกิจได้อย่างมั่นคงและต่อเน่ืองมาทุกป� โดยในป� 2569 บริษัทก็ยังคงตั้งเป้าหมายในการสร้างผลกำไรให้แก่กิจการต่อไป  

 ประธาน ขอบคุณผู้ถือหุ้นท่ีไว้วางใจและให้การสนับสนุนบริษัทด้วยดีเสมอมา จากนั้นจึงกล่าวเป�ดประชุมสามญัผู้ถือหุ้น
ประจำป� 2569 อย่างเป�นทางการและเชิญเลขานุการบริษัทอธิบายระเบียบการประชุม 

 
เลขานุการบริษัท แจ้งต่อท่ีประชุมว่าบริษัทได้กำหนดรายช่ือผู้ถือหุ้นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 

(Record Date) ในวันที่ 13 มีนาคม 2569 และบริษัทได้เชิญและแจ้งข้อมูลเกี่ยวกับการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นแก่ผู ้ถือหุ ้น 3 
ช่องทางดังน้ี 

1. บริษัทได้เผยแพร่รายละเอียดการประชุมไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท และแจ้งข่าวผ่านระบบสารสนเทศของตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ตั้งแต่วันท่ี 27 มีนาคม 2569 

2. บริษัทได้จัดส่งหนังสือเชิญประชุมไปยังผู ้ถือหุ้นทางไปรษณีย์รวมถึงทางสื ่ออิเล็กทรอนิกส์ สำหรับผู ้ถือหุ ้นท่ี
ลงทะเบียนสมาชิกไว้ในระบบ Investor Portal ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย ระบบจะส่งหนังสือเชิญ
ประชุมไปเพ่ิมเติม นอกเหนือจากการส่งทางไปรษณีย์เมื่อวันท่ี 30 มีนาคม 2569 

3. บริษัทได้โฆษณาคำบอกกล่าวนัดประชุมทางสื่ออิเล็กทรอนิกส์ตามหลักเกณฑ์และกฎหมายที่เกี ่ยวข้องกำหนด
ติดต่อกันสามวันก่อนประชุมไม่น้อยกว่า 3 วันทางเว็บไซต์ของบริษัท 
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การประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ครั้งนี้ บริษัทได้มอบหมายให้บริษัท โอเจ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 

เป�นผู้ให้บริการระบบการประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ ซึ่งระบบการประชุมครั้งนี้เป�นไปตามมาตรฐานการจัดการประชุม
ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ของสำนักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ รวมท้ังประกาศกฎระเบียบ และกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับการ
ประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ โดยผู้เข้าร่วมประชุมสามารถลงทะเบียนเข้าร่วมประชุม เป�ดดูเอกสารการประชุม ถามคำถาม 
ลงคะแนนเสียง และรับทราบผลการลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระผ่านระบบการประชุมผ่านสือ่อิเล็กทรอนิกส ์ตามข้อปฏิบัติสำหรบั
การเข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) สิ่งที่ส่งมาด้วย 6 ที่ได้นำส่งพร้อมหนงัสือเชิญประชุม และแสดง
ไว้บนเว็บไซต์ของบริษัท ตามข้ันตอนการเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ดังท่ีปรากฏบนหน้าจอ 

 
หลักเกณฑก์ารออกเสียงลงคะแนน และการนับคะแนนเสียง 

1. การประชุมจะพิจารณาเรื่องตามลำดับระเบียบวาระที่ระบุไว้ในหนังสือเชิญประชุม ตามข้อบังคับของบริษัทข้อ 41 ว่า 
“การประชุมผู้ถือหุ้นให้เป�นไปตามลำดับระเบียบวาระท่ีกำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุม เว้นแต่ท่ีประชุมจะมีมติให้เปลี่ยน
ลำดับระเบียบวาระด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม” และ “เมื่อท่ีประชุม
พิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหน่ึง
ในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นท่ีจำหน่ายได้ท้ังหมด อาจขอให้ท่ีประชุมพิจารณาเรื่องอ่ืนนอกจากท่ีกำหนดไว้ในหนังสือนัด
ประชุมได้” 

2. การออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ มีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
- ผู้ถือหุ้นสามารถออกเสียงลงคะแนนได้ตามจำนวนหุ้นท่ีมี หรือตามจำนวนหุ้นท่ีได้รับมอบฉันทะมา โดยถือว่า 

1 หุ้น เท่ากับ 1 เสียง (1 share 1 vote) 
- การออกเสียงลงคะแนนจะไม่สามารถแบ่งคะแนนได้ เว้นแต่เป�นผู้รับมอบฉันทะที่ได้รับแบบฟอร์มการมอบ

ฉันทะแบบ ค สำหรับ Custodian ผู้ท่ีทำหน้าท่ีดูแลหลักทรัพย์ให้กับนักลงทุนต่างชาติ 
- สำหรับผู้ท่ีได้รับมอบฉันทะแบบ ข ซึ่งผู้มอบฉันทะได้ทำการระบุการลงคะแนนมาแล้ว ผู้รับมอบฉันทะจะต้อง

ลงคะแนนตามท่ีผู้มอบฉันทะระบุไว้เท่าน้ัน  
- การลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting ผู ้ถือหุ ้นสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นด้วย  

ไม่เห็นด้วย หรืองดออกเสียง อย่างใดอย่างหน่ึงเท่าน้ัน  
3. ในกรณีปกติให้ถือคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ถ้ามีเสียงคะแนนเท่ากัน  

ให้ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกหน่ึงเสียง เป�นเสียงช้ีขาด 
4. ในระหว่างการเป�ดให้ลงคะแนนเสียงในแต่ละวาระ หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะไม่ได้ลงคะแนนในวาระใด ระบบ 

จะถือว่าผู้ถือหุ้นลงคะแนนเสียงเป�นเห็นด้วยโดยทันที (ใช้วิธีการนับคะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นด้วย) 
5. เมื่อมีการประกาศผลการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดแล้ว ถือว่าการออกเสียงลงคะแนนในวาระน้ันเป�นอันสิ้นสุด 
6. หากผู้ถือหุ้นหรือผู้รับมอบฉันทะประสงค์ออกจากห้องประชุมในวาระใดวาระหน่ึง จะไม่เป�นการตัดสิทธิของผู้ถือหุ้น/ผู้รับ

มอบฉันทะในการกลับเข้าร่วมประชุมและลงคะแนนเสียงในระบบสำหรับวาระท่ีเหลือต่อไป 
7. แต่ละวาระบริษัทจะนำเสนอข้อมูลและเป�ดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นซักถามและแสดงความเห็นในประเด็นต่าง ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับ

วาระนั้น ๆ ก่อนลงมติ บริษัทขอสงวนสิทธิ์ในการตอบคำถามเฉพาะเรื่องที่เกี่ยวข้องกับวาระที่มีการลงคะแนนเสียง
เท่านั้น โดยบริษัทจะให้เวลาผู้ถือหุ้นแต่ละวาระภายในเวลาที่กำหนดไว้ (1 นาที) และก่อนการสอบถามหรือแสดงความ
คิดเห็น โดยให้ผู้ถือหุ้นแจ้งช่ือ - นามสกุล พร้อมระบุว่าเป�นผู้เข้าร่วมประชุมด้วยตนเองหรือผู้รับมอบฉันทะ  

8. ทั้งนี้ บริษัทได้เป�ดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นส่งคำแนะนำหรือคำถามล่วงหน้าให้บริษัทก่อนวันประชุม ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นสง่
คำถามหรือข้อเสนอแนะมาแต่อย่างใด หากผู้ถือหุ้นต้องการถามคำถามเป�นจำนวนมาก บริษัทสงวนสิทธิ์การพิจารณา
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คัดเลือกคำถามตามความเหมาะสม สำหรับคำถามอ่ืนๆ ท่ีไม่ได้ตอบในท่ีประชุม บริษัทจะพิจารณารวบรวมเพ่ือตอบผ่าน
เว็บไซตข์องบริษัทต่อไป เพ่ือเป�นการรักษาระยะเวลาการประชุม 

9. บริษัทสงวนสิทธิ์ไม่ตอบคำถาม สำหรับคำถามหรือการแสดงความคิดที่ไม่สุภาพ หรือหมิ่นประมาทผู้อื่น หรือขัดต่อ 
ข้อกฎหมาย รวมถึงการละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน 

10. กรณีที่ผู้เข้าร่วมประชุมมีเหตุขัดข้องหรือติดป�ญหาการใช้งานระบบ E-AGM สามารถติดต่อบริษัท โอเจ อินเตอร์เนช่ัน
แนล จำกัด ตามเบอร์โทรศัพท์ท่ีระบุไว้ในอีเมลท่ีจัดส่งคู่มือการใช้ระบบ หรือติดต่อผู้ประสานงานระบบโดยตรง 

 

วิธีการลงคะแนนเสียงแบบอิเล็กทรอนิกส ์
1. เน่ืองจากการประชุมในครั้งน้ีเป�นการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ จึงไม่มีการพิมพ์บัตรลงคะแนนให้กับผู้เข้าร่วมประชุม 
2. ในการลงคะแนนเสียง ขอให้ผู้ถือหุ้นไปที่แถบหน้าต่าง E-Voting เพื่อลงคะแนนในแต่ละวาระภายในเวลาที่กำหนด  

(1 นาที) เมื่อกดเลือกการลงคะแนนแล้ว ระบบจะมีหน้าต่างแจ้งยืนยัน สอบถามอีกครั้งหนึ่งว่าจะยืนยันการลงคะแนน
หรือไม่ ให้กดตกลงเพ่ือเป�นการยืนยันการลงคะแนน 

3. กรณีที่ผู้ถือหุ้นต้องการเปลี่ยนการลงคะแนน สามารถทำได้ด้วยการกดเลือกคะแนนใหม่อีกครั้ง หากวาระได้ถูกป�ดการ
ลงคะแนนไปแล้ว ผู้ถือหุ้นจะไม่สามารถลงคะแนน หรือเปลี่ยนการลงคะแนนได้ สำหรับผู้เข้าร่วมประชุมผ่านอุปกรณ์ 
มือถือหรือ Tablet ขอให้ท่านสลับจากโปรแกรม Zoom กลับไปยังโปรแกรม Chrome เพื่อทำการลงคะแนนที่เมนู  
E-Voting 

4. เมื่อลงคะแนนเสร็จเรียบร้อยแล้ว ขอให้กลับมายังหน้าต่าง Zoom เพ่ือเข้าประชุมต่อ  
5. ระบบจะรวบรวมคะแนน โดยนับคะแนนรวมจากผู้ที่ลงคะแนนผ่าน E-Voting และผู้ที่ลงคะแนนล่วงหน้าผ่านเอกสาร

มอบฉันทะ 
 

วิธีการถามคำถามด้วยวิธีการพิมพ์ข้อความ 
ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถถามคำถามที่เกี่ยวกับวาระการประชุมที่กำลังพิจารณาได้ กรณีประสงค์จะถามคำถามด้วยวิธีการพิมพ์ 
ข้อความสามารถทำได้ ดังน้ี 
1. ไปท่ีช่อง Q&A ในโปรแกรม Zoom เพ่ือพิมพ์ข้อความ  
2. กดปุ่ม Enter เพ่ือส่งข้อความเข้ามายังระบบ 

 
วิธีการสอบถามด้วยการสนทนา 
กรณีท่ีผู้เข้าร่วมประชุมประสงค์จะสอบถามด้วยการสนทนา สามารถทำได้ ดังน้ี 
1. ไปท่ีเมนู Participant ทางด้านล่าง และกดปุ่มยกมือข้ึน (Raise Hand)  
2. เมื่อพิธีกรขานชื่อ เจ้าหน้าที่จะเป�ดไมโครโฟนให้สอบถาม ผู้ถือหุ้นจะต้องกด Unmute และเป�ดไมโครโฟนในอุปกรณ์ 

กรณีที่ผู้ถือหุ้นไม่สามารถพูดผ่านไมโครโฟนได้ภายในระยะเวลา 1 นาที ขอความกรุณาให้ผู้ถือหุ้นใช้วิธีถามคำถามด้วย
วิธีการพิมพ์ข้อความแทน เพ่ือพิธีกรหรือผู้ดูแลระบบอ่านคำถามให้กับท่ีประชุมแทนท่าน 

3. ในการถามคำถามแต่ละครั้งทั ้งผ่านการพิมพ์ข้อความหรือผ่านการสนทนา ขอความกรุณาให้ผู้เข้าร่วมประชุมแจ้ง 
ชื่อ-นามสกุล พร้อมระบุว่ามาด้วยตนเองหรือเป�นผู้รับมอบฉันทะก่อนเริ่มถามคำถามทุกครั้งเพื่อประโยชน์ในการจด
บันทึกการประชุมให้ถูกต้องครบถ้วน 

4. บริษัทเป�ดโอกาสให้ผู้เข้าร่วมประชุมส่งคำถามในแต่ละวาระ กรณีที่ไม่มีผู้เข้าร่วมประชุมสอบถามเข้ามาภายใน 1 นาที 
ทางบริษัทจะดำเนินการประชุมต่อ หากมีคำถามเพิ่มเติม สามารถพิมพ์คำถามเข้ามาผ่านช่อง Q&A เจ้าหน้าที่จะทำการ
อ่านคำถามในภายหลัง 
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เง่ือนไขการลงมติในแต่ละวาระ 

วาระท่ี 1 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป� 2568 
(วาระน้ีไม่ต้องใช้คะแนนเสียงจากผู้ถือหุ้น เน่ืองจากเป�นวาระเพ่ือทราบ) 

วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำป� 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิของป� 2568 เป�นทุนสำรองตามกฎหมายและงดการจ่ายเงินป�นผล 

วาระท่ี 4 พิจารณาแต่งตั้งผูส้อบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชี ประจาํป� 2569 

วาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 
 

(วาระที่ 2-5 ต้องผ่านการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดย
ในวาระท่ี 5 พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระจะพิจารณาเลือกตั้งเป�นรายบุคคล) 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อย ประจำป� 2569 
(วาระน้ีต้องผ่านการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสองในสาม (2/3) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่ง
มาประชุม) 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) 
จำนวน 137,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท  หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนชำระแล้วของ
บริษัท และมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณาออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

 
(วาระที่ 7 ต้องผ่านการอนุมัติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงทั้งหมดของผู้ถือหุ้น
ซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน) 

 

เมื ่อเลขานุการบริษัทรายงานกฎเกณฑ์และรายละเอียดต่อที่ประชุมครบถ้วนแล้ว จึงเข้าสู ่วาระการประชุม และ
ดำเนินการประชุมตามระเบียบวาระการประชุม ดังน้ี 

 
วาระท่ี 1  รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป� 2568 

 เลขานุการบริษัท รายงานต่อท่ีประชุมว่าบริษัทได้สรุปผลการดำเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญซึ่งเกิดข้ึน
ในป� 2568 โดยมีรายละเอียดตามแบบแสดงรายการข้อมูลประจำป�/รายงานประจำป� 2568 (แบบ 56-1 e-One Report) ในส่วนท่ี 
1 ลักษณะการประกอบธุรกิจและผลการดำเนินงาน หมวด 4 การวิเคราะห์และคำอธิบายของฝ่ายจัดการ (MD&A) และข้อมูลใน
ส่วนอ่ืนท่ีสำคัญ รายละเอียดปรากฏตามสิง่ท่ีส่งมาด้วยท่ี 1 โดยคณะกรรมการเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามญัผูถื้อหุ้นเพ่ือรับทราบ
ผลการดำเนินงานของบริษัทประจำป� 2568 
  
 เลขานุการบริษัท เชิญ นายปรเมษฐ์ มัชฌิมา ผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) รายงานสรุปผลการ
ดำเนินงานท่ีผ่านมาและการเปลี่ยนแปลงท่ีสำคัญซึ่งเกิดข้ึนในรอบป� 2568 และ นายชวลิต ถนอมถิน่ ประธานกรรมการบริหาร 
สรุปภาพรวมธุรกิจประจำป� 2568 และแนวทางการดำเนินธุรกิจป� 2569 ให้ท่ีประชุมรับทราบ  

 

นายปรเมษฐ์ มัชฌิมา ผู้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) ได้รายงานภาพรวมของข้อมูลทางการเงินท่ี
สำคัญ ณ 31 ธันวาคม 2568 สรุปสาระสำคัญได้ดังน้ี 



 

หนา 7 จาก 23 

 

ข้อมูลทางการเงินท่ีสำคัญ 

รายการ ณ 31 ธันวาคม 2568 

สินทรัพย์รวม 5,544.14 

ลูกหน้ีการค้า 857.10 

สินค้าคงคลัง 246.78 

หน้ีสินรวม 4,194.79 

เจ้าหน้ีการคา้ 1,008.59 

ส่วนของผู้ถือหุ้น 1,349.34 

รายได้รวม 3,496.51 

ค่าใช้จ่ายรวม 3,305.16 

กำไรก่อนหักดอกเบ้ียและภาษี 193.59 

กำไรสุทธิ 11.58 

 

รายได้  

 รายได้บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวมสำหรับป�สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 มูลค่า 3,496.51 ล้านบาท ลดลงจาก
งวดเดียวกันของป�ก่อน เป�นจำนวน 139.28 ล้านบาท หรือร้อยละ 3.83 รายได้หลักท่ีสำคัญ ได้แก่ รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง
มูลค่า 3,451.04 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของป�ก่อนจำนวน 146.32 ล้านบาท หรือร้อยละ 4.07 สาเหตุจากงานก่อสร้าง
บางโครงการได้รับผลกระทบจากอุทกภัยในช่วงปลายป� 2567 ได้แก่ โครงการก่อสร้างประตูระบายน้ำศรีสองรัก เกิดความเสียหาย
ต่อแนวตลิ่ง โครงสร้างด้านสถาป�ตยกรรม และโครงการก่อสร้างทางหลวงหมายเลข 42 คลองแงะฯ ได้รับผลกระทบจากอุทกภัย
จากช่วงปลายป� 2567 และช่วงเดือนพฤศจิกายน 2568 ส่งผลให้ช้ันผิวถนนท่ีกำลังดำเนินการก่อสร้างเกิดความเสียหาย บริษัทต้อง
รับผิดชอบในการซ่อมแซมความเสียหายท่ีเกิดข้ึน ผลกระทบดังกล่าวส่งผลให้การรับรู้รายได้ไม่เป�นไปตามแผนงานก่อสร้างท่ีวางไว้ 
 
รายได้จากการรับเหมาก่อสร้าง  

ณ 31 ธันวาคม 2568 บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้จากการรับเหมาก่อสร้างรวม 3,451 ล้านบาท ทั้งนี้ รายได้ดังกลา่ว
ลดลง 146 ล้านบาท คิดเป�นร้อยละ 4.07 เมื่อเทียบกับป� 2567 อันเป�นผลกระทบจากอุทกภัยในบางโครงการ ท้ังน้ี รายได้จากการ
รับเหมาก่อสร้างจำแนกตามลักษณะการให้บริการได้ดังน้ี 

ประเภท มูลค่ารายได้ (ล้านบาท) สัดส่วน (ร้อยละ) 
อุโมงค์และโครงสร้างใต้ดิน 1,913  55 

งานเข่ือนและระบบชลประทาน 360  10 
งานโรงไฟฟ้าพลังน้ำ 608  18 

งานท่อลอดใต้ดินด้วยวิธีดันท่อและเจาะดึงท่อ 138  4 
งานอ่ืน ๆ 432  13 

รวม 3,451  100 

 

(หน่วย: ล้านบาท) 
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งานอุโมงค์และโครงสร้างใต้ดินยังคงเป�นงานสร้างรายได้หลักใหแ้ก่บริษัทที่ร้อยละ 55 ของสัดส่วนงานทั้งหมด ส่วนงาน
ก่อสร้างอื ่น ๆ ท่ีสัดส่วนร้อยละ 13 ถือว่าเพิ ่มขึ ้นอย่างมีนัยสำคัญ ซึ ่งส่วนใหญ่เป�นงานเสริมเสถียรภาพทางลาด (Slope 
Protection) เป�นงานรอบเร็วท่ีใช้เวลาดำเนินการก่อสร้างประมาณ 5-8 เดือน ช่วยสร้างกระแสเงินสดหมุนเวียนให้แก่บริษัท 
 
 อัตรากำไรขั้นต้นอยู่ที่ร้อยละ 12.2 ลดลงจากร้อยละ 14 ในป� 2567 เนื่องจากผลกระทบจากอุทกภัยในไตรมาสที่ 1 
อย่างไรก็ตาม ผลการดำเนินงานรายไตรมาสมีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่อง โดยอัตรากำไรขั้นต้นในไตรมาสที่ 4 อยู่ที่ร้อยละ 
19.4 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีบริษัทกำหนดไว้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 15 ขณะท่ีอัตรากำไรสุทธิป� 2568 อยู่ท่ีร้อยละ 0.3 หรือคิดเป�นกำไร
สุทธิ 12 ล้านบาท ลดลงจากร้อยละ 2.0 ในป� 2567 จากผลการดำเนินงานที่ขาดทุนในไตรมาสที่ 1 ก่อนจะทยอยปรับตัวดีขึ้นใน
ไตรมาสถัดมา โดยในไตรมาสท่ี 4 อัตรากำไรสุทธิอยู่ท่ีร้อยละ 5.7 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้มากกว่าร้อยละ 3 ส่วนอัตรากำไร
จากการดำเนินงานของบริษัทก่อนหักดอกเบี้ย ภาษี ค่าเสื่อมราคา และค่าตัดจำหน่าย (EBITDA Margin) ทั้งป�อยู่ที่ร้อยละ 10.5 
และปรับตัวดีข้ึนต่อเน่ืองในแต่ละไตรมาสจนอยู่ท่ีร้อยละ 16.5 ในไตรมาสท่ี 4 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้มากกว่าร้อยละ 12  

อัตราส่วนทางการเงิน 
รายการ ณ 31 ธันวาคม 2568 

 หน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (IBD/E ratio) (เท่า) 1.81 
 หน้ีสินรวมต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (D/E ratio) (เท่า) 3.11 
 อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย์ (ROA) (ร้อยละ) 3.30 
 อัตราส่วนผลตอบแทนผู้ถือหุ้น (ROE) (ร้อยละ) 14.50 

 
 นอกจากน้ี บริษัทได้รายงานอัตราส่วนทางการเงิน โดยอัตราส่วนหน้ีสินท่ีมีภาระดอกเบ้ียต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (IBD/E) 
ณ สิ้นป� 2568 อยู่ท่ี 1.81 เท่า ลดลงอย่างต่อเน่ืองจาก 2.46 เท่าในป� 2566 และ 2.16 เท่าในป� 2567 ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมายท่ีบริษัท
กำหนดไว้ไม่เกิน 2.5 เท่า ขณะที่อัตราส่วนหนี้สินต่อส่วนของผู้ถือหุ้นรวม (D/E Ratio) อยู่ที่ 3.11 เท่า ลดลงจาก 4.36 เท่าในป� 
2566 และ 3.67 เท่าในป� 2567 ซึ่งต่ำกว่าเป้าหมายท่ีกำหนดไว้ไม่เกิน 3.5 เท่า ท้ังน้ี แนวโน้มดังกล่าวเป�นผลจากการบริหารหน้ีสนิ
อย่างเข้มงวด การชำระหน้ีตรงเวลา การจัดหาแหล่งเงินทุนต้นทุนต่ำมาทดแทนแหล่งเงินทุนต้นทุนสูง และการบริหารต้นทุนอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

 ทั้งนี้ บริษัทได้รายงานเพิ่มเติมว่าอัตราผลตอบแทนต่อสินทรัพย์รวม (ROA) และอัตราผลตอบแทนต่อส่วนของผู้ถือหุ้น 
(ROE) ในป� 2568 มีแนวโน้มปรับตัวดีขึ้นอย่างต่อเนื่องจากผลขาดทุนในช่วงครึ่งป�แรก โดย ROA ณ สิ้นป�อยู่ที่ร้อยละ 3.3 และ 
ROE อยู่ท่ีร้อยละ 14.5 
 
กลยุทธ์ด้านผลการดำเนินงานและด้านการเงิน  

 นายปรเมษฐ์ มัชฌิมา ผู ้บริหารสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) เน้นย้ำการรักษาอัตรากำไรและ
ความสามารถในการทำกำไรของบริษัทในระดับปฏิบัติการว่าบริษัทให้ความสำคัญกับการรักษาอัตรากำไรโครงการด้วยการเร่งส่ง
มอบงานและเข้มงวดกับการบริหารต้นทุนให้เป�นไปตามแผน เน้นประสิทธิภาพการทำงาน ในขณะเดียวกัน ในระดับกำกับดูแลก็
ดำรงอัตราส่วนทางการเงินท่ีสำคัญให้เป�นไปตามเป้าหมาย ลดหน้ีท่ีมีภาระดอกเบ้ียและเจรจาหน้ี 
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 นายชวลิต ถนอมถิ่น ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ได้รายงานสรุปภาพรวมการดำเนินธุรกิจของบริษัทประจำป� 2568 และ
แนวทางการดำเนินธุรกิจในช่วงป� 2569–2571 ต่อท่ีประชุม โดยช้ีแจงถึงโครงการท่ีบริษัทอยู่ระหว่างดำเนินการในป�จจุบัน ซึ่งแบ่ง
ออกเป�น 5 ประเภทธุรกิจหลัก ได้แก่ งานก่อสร้างอุโมงค์และโครงสร้างใต้ดิน งานก่อสร้างเข่ือนและระบบชลประทาน งานก่อสร้าง
โรงไฟฟ้าพลังน้ำ งานก่อสร้างท่อลอดใต้ดินด้วยวิธีดันท่อและดึงท่อ (HDD และ Pipe Jacking) และงานก่อสร้างอ่ืน ๆ โดยโครงการ
สำคัญท่ีอยู่ระหว่างดำเนินการ อาทิ โครงการรถไฟสายเด่นชัย–เชียงราย–เชียงของ สัญญาท่ี 1 และ 2 งานอุโมงค์ส่งน้ำแม่แตง–แม่
งัด สัญญาท่ี 2 จังหวัดเชียงใหม่ งานอุโมงค์ระบายน้ำใต้คลองพระโขนง กรุงเทพมหานคร โครงการเข่ือนหัวงานและอาคารประกอบ 
โครงการอ่างเก็บน้ำคลองโพล้ จังหวัดระยอง โครงการอ่างเก็บน้ำคลองแอ่ง จังหวัดตราด และโครงการโรงไฟฟ้าพลังน้ำเข่ือนหลวง
พระบาง ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จภายในประมาณ 2 ป� นอกจากน้ี ยังมีงานเปลี่ยนระบบสายไฟฟ้าลงใต้ดินตามแนวรถไฟฟ้าสายสีส้ม 
งานบ่อพักและท่อประปาบริเวณถนนวิภาวดีรังสิต–พหลโยธิน รวมถึงงานเสริมเสถียรภาพทางลาด (Slope Protection) เช่น งาน
ฟ��นฟูทางหลวงหมายเลข 4028 ในจังหวัดภูเก็ต เป�นต้น 

 นอกจากนี้ นายชวลิต ถนอมถิ่น ได้กล่าวถึงแนวทางการขยายธุรกิจไปสู่งานพลังงานความร้อนใต้พิภพ (Geothermal 
Energy) และงานจัดการน้ำบาดาล (Groundwater Management) ซึ่งบริษัทเล็งเห็นถึงศักยภาพของทรัพยากรพลังงานความร้อน
ใต้พิภพในประเทศไทยท่ียังไม่ได้รับการพัฒนาอย่างเต็มรูปแบบ จึงได้จัดตั้งบริษัทย่อย ชื่อว่าบริษัท อาร์ที จีโอเทอร์มอล จำกัด  
เพ่ือรองรับการดำเนินธุรกิจดังกล่าว โดยในระยะแรกจะมุ่งเน้นการนำพลังงานความร้อนใต้พิภพมาใช้ในการผลิตความเย็น เพ่ือลด
ต้นทุนพลังงานไฟฟ้า และมีแผนต่อยอดไปสูก่ารผลิตกระแสไฟฟ้าในอนาคต ท้ังน้ี บริษัทมองเห็นโอกาสในการนำเทคโนโลยดีังกลา่ว
ไปใช้ในระบบทำความเย็นขนาดใหญ่ (District Cooling System) การทำ Cooling Tower หรือ Heat Pump รวมถึงการเจาะบ่อ
บาดาลเพื่อสนับสนุนการใช้น้ำในภาคอุตสาหกรรม ซึ่งคาดว่าจะช่วยลดต้นทุนด้านพลังงานและสร้างโอกาสทางธุรกจิในระยะยาว 
โดยบริษัทจะเริ่มมุ่งเน้นธุรกิจด้านพลังงานความร้อนใต้พิภพตั้งแต่ป� 2569 เป�นต้นไป 

 บริษัทได้เข้าร่วมโครงการส่งเสริมการเพ่ิมมูลค่าให้กับบริษัทจดทะเบียน (JUMP+) ของตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 
ด้วยการประกาศและยึดมั่นที่จะดำเนินการตามแผนธุรกิจ (Business Plan) ช่วงป� 2569–2571 โดยบริษัทตั้งเป้าการเติบโตอยา่ง
ยั่งยืนภายใต้ 3 กลยุทธ์หลัก ได้แก่ RAISE หรือการเร่งการเติบโตและขยายแหล่งรายได้ด้วยกลยุทธ์  REFINE หรือการยกระดับ
ประสิทธิภาพการดำเนินงานขององค์กรและ RESILIENCE หรือการเสริมสร้างความแข็งแกร่งทางการเงิน 

 แผนด้านธรรมาภิบาล (Governance Plan) บริษัทมีแผนยกระดับการกำกับดูแลกิจการภายใต้ 2 แนวทางหลัก ได้แก่ 
การกำกับดูแลด้านความรับผิดชอบและความโปร่งใส และการบริหารความเสี่ยงและความมัน่คงขององค์กร โดยบริษัทมีแผนพัฒนา
ระบบต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชัน การแจ้งเบาะแสการกระทำผิด และการจัดทำแผนสืบทอดตำแหน่งผู้บริหารอย่างต่อเน่ือง 

 นอกจากน้ี บริษัทได้รายงานแผนการดำเนินงานด้านสภาพภูมิอากาศ (Climate Action Plan) โดยป�จจุบันได้ดำเนินการ
จัดทำบัญชีก๊าซเรือนกระจกแล้ว และมีแผนดำเนินมาตรการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกในลำดับถัดไป 

 บริษัทมีแนวทางในการสร้างรายได้และขยายธุรกิจเพิ่มเติม โดยมุ่งเพิ่มสัดส่วนงานที่มีระยะเวลาดำเนินการสั้นเพื่อเพ่ิม
สภาพคล่องและกระแสเงินสดหมุนเวียน อาทิ งานเสริมเสถียรภาพทางลาด (Slope Protection) และงานก่อสร้างระยะสั้น รวมถึง
มุ่งสร้างรายได้ประจำจากงานบริการ งานซ่อมแซมและงานบำรุงรักษา เพื่อสนับสนุนรายได้จากธุรกิจรับเหมาก่อสร้างหลักของ
บริษัท ตลอดจนขยายโอกาสทางธุรกิจจากพลังงานน้ำไปสู่ธุรกิจพลังงานความร้อนใต้พิภพในอนาคต 

 เลขานุการบริษัท ช้ีแจงเพ่ิมเติมว่า สำหรับรายละเอียดโครงการและรายละเอียดเก่ียวกับบริษัท ผู้ถือหุ้นสามารถติดตาม
ได้ในกิจกรรม Earnings call หรือเดิมช่ือ Opportunity day ท่ีบริษัทจัดเป�นประจำในทุกไตรมาส อีกท้ังในเรื่องการต่อต้านทุจริต
คอร์รัปชั่นซึ่งเป�นเรื่องที่บริษัทให้ความสำคัญ โดยบริษัทได้จัดให้มีการปฏิบัติตามแนวนโยบายและมาตรการพัฒนาระบบการรับ
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เรื่องร้องเรียนและการต่อต้านทุจริตคอร์รัปช่ันตามคำแนะนำของ CAC ทุกประการ ซึ่งมีการกำกับดูแลโดยคณะกรรมการบริษัท ซึ่ง
ดำเนินการทบทวนนโยบายและมาตรการอย่างน้อยป�ละ 1 ครั ้ง รวมถึงมีการติดตามการรายงานการรับเรื ่องร้องเรียนจาก
ผู้รับผิดชอบในทุกไตรมาส ดังท่ีได้มีการประกาศเจตนารมณ์ 

จากน้ัน เลขานุการบริษัท สอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นท่านใดประสงค์จะสอบถามหรือแสดงความเห็นในวาระน้ีหรือไม่  เมื่อไม่
มีผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ จึงแจ้งให้ท่ีประชุมทราบว่าวาระเป�นวาระเพ่ือทราบ ไม่ต้องลงคะแนนเสียง 

 
 มติท่ีประชุม:  ท่ีประชุมรับทราบรายงานผลการดําเนินงานของบริษัทประจำป� 2568 เน่ืองจากวาระน้ีเป�นวาระเพ่ือทราบ 
จึงไมต่้องลงคะแนนเสียง 
 
วาระท่ี 2  อนุมัติงบการเงินประจำป� 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

 เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่าเพื่อให้เป�นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 (รวมทั้งที่ได้มี
การแก้ไขเพ่ิมเติม) มาตรา 112 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 57 ซึ่งกำหนดให้คณะกรรมการต้องจัดให้มีการทำงบดุล และบัญชีกำไร
ขาดทุน ณ วันสิ้นสุดของรอบป�บัญชีของบริษัทเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นในการประชุมสามัญประจำป�เพื่อพิจารณาอนุมัติโดย
คณะกรรมการต้องจัดให้ผู้สอบบัญชีตรวจสอบให้เสร็จก่อนนำเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น โดยงบการเงินประจำป�ของบริษัท สิ้นสุด
วันที่ 31 ธันวาคม 2568 ได้ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการตรวจสอบและ
คณะกรรมการแล้ว โดยมีรายละเอียดปรากฏในหมวด “งบการเงินประจำป� 2568” ในแบบแสดงรายการข้อมูลประจำป�/รายงาน
ประจำป� 2568 (แบบ 56-1 e-One Report) ปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 1 

 คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ ้นพิจารณาอนุมัติงบการเงินประจำป� 2568 สิ ้นสุดวันท่ี 31 
ธันวาคม 2568 ซึ่งผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีและผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการแล้ว 

(หน่วย: ล้านบาท) 

ข้อมูลทางการเงินท่ีสำคัญ  
ป� 2568 

(ป�ท่ีเสนอ) 
สินทรัพย์รวม 5,544.14 

หน้ีสินรวม 4,194.79 

ส่วนของผู้ถือหุ้นรวม 1,349.34 

รายได้รวม 3,496.51 

ค่าใช้จ่ายรวม 3,305.16 

กำไรจากการดำเนินงานก่อนหักดอกเบ้ียและภาษี 193.59 

กำไรสุทธิ 11.58 

 
ข้อมูลทางการเงินท่ีสำคญัประจำป�สิ้นสดุวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

1. รายได้  
บริษัทและบริษัทย่อยมีรายได้รวมจำนวน 3,496.51 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของป�ก่อนจำนวน 139.27  
ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 3.83  



 

หนา 11 จาก 23 

 

2. ค่าใช้จ่าย 
บริษัทและบริษัทย่อยมีค่าใช้จ่ายรวมจำนวน 3,305.16 ล้านบาท ลดลงจากงวดเดียวกันของป�ก่อนจำนวน 61.39  
ล้านบาท หรือลดลงร้อยละ 1.82   

3. ความสามารถในการทำกำไร 
บริษัทและบริษัทย่อยมีกำไรข้ันต้นจำนวน 422.71 ลา้นบาท คิดเป�นอัตรากำไรข้ันต้นร้อยละ 12.25 โดยกำไรข้ันต้นลดลง
จากงวดเดียวกันของป�ก่อนเป�น จำนวน 79.22 ล้านบาท หรือร้อยละ 15.78 บริษัทและบริษัทย่อยมียอดกำไรสทุธิจำนวน 
11.58 ล้านบาท โดยกำไรสุทธิ ลดลงจากช่วงเดียวกันของป�ก่อนจำนวน 59.57 ล้านบาท หรือร้อยละ 88.73 ซึ่งภาพรวม
ทั้งหมดเป�นผลมาจากเหตุอุทกภัยที่ได้รับผลกระทบ ในบางโครงการก่อสร้าง บริษัทและบริษัทย่อยรับผิดชอบในการ
ซ่อมแซมความเสียหายท่ีเกิดข้ึน อย่างไรก็ตามฝ่ายจัดการได้ดำเนินมาตรการเพ่ิมประสทิธิภาพการดำเนินงานและควบคุม
ต้นทุนได้ดีข้ึน ทำให้บริษัทกลับเข้าสู่สภาวะปกติและป�น้ีบริษัทและบริษัทย่อยพลิกกลับมามีกำไรได้ 

 
เลขานุการบริษัท สอบถามว่ามีผู ้ถือหุ ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี ่ยวกับวาระที ่ 2 หรือไม่ เมื ่อไม่มี 

ผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี 
 
มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติอนุมัติงบการเงินประจำป� 2568 สิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติด้วย

คะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย 541,495,248 เสียง คิดเป�นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 

หมายเหตุ ในวาระนี้ มีผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุม เพิ่มอีกจำนวน 1 ราย และมีผู้ถือหุ้นออกจากที่ประชุม จำนวน 1 ราย 
ทำให้มีจำนวนผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนนก่อนลงมติในวาระนี้ เท่ากับ 31 ราย  
มีจำนวนหุ้นรวมท้ังหมด 541,495,248 หุ้น 

 

วาระท่ี 3  อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิของป� 2568 เป�นทุนสำรองตามกฎหมายและงดการจ่ายเงินป�นผล 

  เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 115 และข้อบังคับ
ของบริษัทข้อ 52 กำหนดว่า ห้ามมิให้จ่ายเงินป�นผลจากเงินประเภทอ่ืนนอกจากเงินกำไร ในกรณีท่ีบริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ 
ห้ามมิให้จ่ายเงินป�นผล และพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 116 และข้อบังคับของบริษัทข้อ 54 กำหนดให้
บริษัทจะต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ส่วนหนึ่งไว้เป�นทุนสำรองไมน่้อยกว่าร้อยละห้า (5) ของกำไรสุทธิประจำป� หักด้วยยอดเงิน
ขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองน้ีจะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละสิบ (10) ของทุนจดทะเบียน 

ทั้งนี้ บริษัทมีนโยบายการจ่ายเงินป�นผลให้แก่ผู้ถือหุ้นในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 ของกำไรสุทธิของงบการเงินเฉพาะ
กิจการของบริษัท ภายหลังจากหักภาษี และเงินทุนสำรองตามกฎหมาย และเงินสำรองอ่ืน (ถ้ามี) อย่างไรก็ตาม การจ่ายเงินป�นผล
ดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ โดยจะขึ้นอยู่กับผลการดำเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคล่อง ความจำเป�นในการใช้เงินทุน
หมุนเวียนในการดำเนินงาน แผนการลงทุน และการขยายธุรกิจในอนาคต สภาวะตลาด ความเหมาะสมและป�จจัยอ่ืน ๆ  ท่ีเก่ียวข้อง
กับการดำเนินงานและการบริหารงานของบริษัทจากผลการดำเนินงานของบริษัท โดยอยู่ภายใต้เง่ือนไขท่ีว่า บริษัทจะต้องมีเงินสด
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(หน่วย: บาท) 

เพียงพอสำหรับการดำเนินธุรกิจและการดำเนินการดังกล่าวจะต้องก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้ถือหุ้น ตามท่ีคณะกรรมการและ/
หรือผู้ถือหุ้นของบริษัทเห็นสมควร 

ข้อมูลเปรียบเทียบการจ่ายเงินป�นผลประจำงวดผลประกอบการป� 2567 และ 2568 

รายละเอียดการจ่ายเงินป�นผล 
งวดผลประกอบการ 

ป� 2567 

งวดผลประกอบการ 
ป� 2568 

 
กำไรสุทธิ (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 68,222,629 21,878,544 
กำไร (ขาดทุน) สะสม ยังไม่จดัสรร (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 37,678,698 74,601,917 
จำนวนหุ้นท่ีเรียกชำระแล้ว (หุ้น) 1,477,355,692 1,477,355,692 
ทุนจดทะเบียน 807,177,846 807,177,846 
จัดสรรเป�นทุนสำรองตามกฎหมาย 3,500,000 1,400,000 
รวมทุนสำรองตามกฎหมาย 57,500,300 58,900,300 
เงินป�นผลจ่ายท้ังสิ้น  งดจ่าย งดจ่าย 
อัตราการจ่ายเงินป�นผลต่อหุ้น (บาท : หุ้น) - - 
สัดส่วนการจ่ายเงินป�นผลต่อกำไรสุทธิ (ร้อยละ) - - 
คำอธิบาย: คณะกรรมการบริหารเห็นว่าภายใต้บทบัญญัติมาตรา 116 แห่งพ.ร.บ. บริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 
บริษัทต้องจัดสรรกำไรสุทธิประจำป�ส่วนหนึ่งไว้เป�นทุนสำรองไม่น้อยกว่าร้อยละ 5 ของกำไรสุทธิประจำป�หักด้วย
ยอดขาดทุนสะสมยกมา (ถ้ามี) จนกว่าทุนสำรองนี้จะมีจำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของทุนจดทะเบียน ยอด
สำรองตามกฎหมายดังกล่าวไม่สามารถนำไปจ่ายเงินป�นผลได้ ในที่นี้ การคำนวณการจ่ายป�นผลจะคำนวณจาก
กำไรสุทธิเฉพาะกิจการ (ในกรณีที่บริษัทยังมียอดขาดทุนสะสมอยู่ ห้ามมิให้จ่ายเงินป�นผล) ซึ่งผลดำเนินงานป� 
2568 มีกำไรสุทธิจำนวน 21,878,544 บาท หักกับส่วนที่จัดสรรเป�นทุนสำรองตามกฎหมาย จำนวน 1,400,000 
บาท (คิดเป�นอัตราร้อยละ 6.4 ของกำไรสุทธิประจำป� งวดผลประกอบการป� 2568) ซึ ่งหากพิจารณาเกณฑ์
นโยบายการจ่ายป�นผลของบริษัทในอัตราร้อยละ 40 บริษัทจะมียอดคงเหลือสำหรับการพิจารณาจ่ายป�นผล
ประจำงวดผลประกอบการป� 2568 เป�นจำนวนทั้งสิ้น 20,478,544 บาท อย่างไรก็ดี เมื่อพิจารณาจากป�จจัยด้าน
กระแสเงินสดและความจำเป�นในการใช้เงินเพื่อบริหารกิจการของบริษัท คณะกรรมการบริหารพิจารณาแล้ว
เห็นสมควรเสนอที่ประชุมคณะกรรมการให้พิจารณางดจ่ายเงินป�นผลสำหรับป� 2568 เพ่ือรักษาไว้เป�นเงินทุน
หมุนเวียนในกิจการ โดยเสนอต่อท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 พิจารณาอนุมัติ 
 
 

 คณะกรรมการ เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิของป� 2568 เป�นทุนสำรอง
ตามกฎหมายจำนวน 1,400,000 บาท คิดเป�นร้อยละ 6.4 ของกำไรสุทธิประจำป� 2568 จากงบการเงินเฉพาะกิจการตามท่ีกฎหมาย
กำหนด ทำให้บริษัทมีกำไรสะสมจัดสรรเป�นทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 58,900,300 บาท คิดเป�นอัตราร้อยละ 7.3 ของทุนจด
ทะเบียน และงดจ่ายเงินป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานป� 2568 เพ่ือสำรองไว้เป�นเงินทุนหมุนเวียนในบริษัท  
 

เลขานุการบริษัท สอบถามว่ามีผู ้ถือหุ ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี ่ยวกับวาระที ่ 3 หรือไม่ เมื ่อไม่มี 
ผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ อีก จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี   
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มติที่ประชุม: ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิของป� 2568 เป�นทุนสำรองตามกฎหมายและงดการจ่ายเงินป�นผล
โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

(1) อนุมัติการจัดสรรกำไรสุทธิของป� 2568 เป�นทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 1,400,000 บาท คิดเป�นร้อยละ 6.4 
ของกำไรสุทธิประจำป� 2568 จากงบการเงินเฉพาะกิจการตามที่กฎหมายกำหนด ทำให้บริษัทมีกำไรสะสมจัดสรร
เป�นทุนสำรองตามกฎหมายจำนวน 58,900,300 บาท คิดเป�นอัตราร้อยละ 7.3 ของทุนจดทะเบียน 

(2) อนุมัติการงดจ่ายป�นผลสำหรับผลการดำเนินงานป� 2568 เพ่ือสำรองไว้เป�นเงินทุนหมุนเวียนในบริษัท 

โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย 541,495,248 เสียง คิดเป�นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 

วาระท่ี 4  พิจารณาแต่งต้ังผู้สอบบัญชีและกําหนดค่าสอบบัญชีประจําป� 2569 

 เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่าตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 120 และข้อบังคับ
ของบริษัท ข้อ 59 กำหนดให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นสามัญประจำป�แต่งตั้งผู้สอบบัญชีทุกป� โดยท่ีประชุมผู้ถือหุ้นอาจเลือกผู้สอบบัญชีผู้ซึ่ง
ออกไปนั้นกลับเข้ารับตำแหน่งอีกก็ได้ ให้ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นกำหนดค่าตอบแทนที่ผู้สอบบัญชีควรได้รับ ทั้งนี้ เกณฑ์ของสำนักงาน
คณะกรรมการกำกับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์กำหนดว่าการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีคนเดิมจะต้องเป�นผู้สอบบัญชีท่ีสอบทานหรือ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัทมาแล้วไม่เกิน 7 รอบป�บัญชี ไม่ว่าจะติดต่อกันหรือไม่  

 คณะกรรมการ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตั้งผู้สอบบัญชีจาก บริษัท สำนักงาน  
อีวาย จำกัด เป�นผู้สอบบัญชีประจำป� 2569 ของบริษัท โดยพิจารณาจากความเป�นอิสระ มีความรู้และประสบการณ์ในการ
ปฏิบัติงานท่ีเป�นมาตรฐาน อีกท้ังมีความเข้าใจธุรกิจของบริษัทเป�นอย่างดี ซึ่งจะช่วยให้การตรวจสอบบัญชีเป�นไปอย่างรวดเร็วและ
มีประสิทธิภาพ การรับรองงบการเงินได้ทันเวลา และอัตราค่าสอบบัญชีมีความเหมาะสมกับปริมาณงาน จึงขอเสนอแต่งตั้งผู้สอบ
บัญชีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด โดยเห็นสมควรให้แต่งตั้งบุคคลคนใดคนหน่ึงดังต่อไปน้ีเป�นผู้สอบบัญชีและแสดงความเห็น
ต่องบการเงินของบริษัทประจำป� 2569 ตามท่ีคณะกรรมการตรวจสอบเสนอ 

รายชื่อผู้สอบบัญช ี
ผู้สอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขท่ี 

ระยะเวลาท่ีได้รับการเสนอชื่อ 

เป�นผู้สอบบัญชขีองบริษัท 

1. นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล 5874 
8 ป� 

(ยังไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

2. นายพรอนันต์ กิจนะวันชัย 7792 
3 ป� 

(ยังไม่เคยลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

3. นายเสริม บรสิุทธิคุณ 9452 
2 ป� 

(ลงลายมือช่ือในงบการเงินของบรษัิทตั้งแต่ป� 2567) 

 โดยผู้สอบบัญชีคนใดคนหนึ่งตามรายชื่อข้างต้นเป�นผู้สอบทานหรือตรวจสอบและแสดงความคิดเห็นต่องบการเงินของ
บริษัท ทั้งนี้ บริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด และผู้สอบบัญชีตามรายชื่อข้างต้น ไม่มีความสัมพันธ์ และ/หรือ ไม่มีส่วนได้เสียกับ
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บริษัท บริษัทย่อย ผู้บริหาร หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้ที่เกี่ยวข้องกับบุคคลดังกล่าวแต่อย่างใด จึงมีความเป�นอิสระในการ
ตรวจสอบและแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท ท้ังน้ี กรณีท่ีผู้สอบบัญชีดังกล่าวไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีให้บริษัท สำนักงาน 
อีวาย จำกัด เป�นผู้จัดหาผู้สอบบัญชีอ่ืนของสำนักงานทำหน้าท่ีตรวจสอบบัญชีของบริษัทแทนผู้สอบบัญชีดังกล่าวได้ ท้ังน้ี รายนาม
ผู้สอบบัญชีและข้อมูลประวัติของผู้ได้รับการเสนอแต่งตั้งเป�นผู้สอบบัญชีปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 2 

 คณะกรรมการ พิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอต่อท่ีประชุมผู้ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าสอบบัญชีของบริษัท
สำหรับป� 2569 เป�นจำนวนเงินรวม 2,500,000 บาท และบริษัทย่อย 500,000 บาท รวมเป�นจำนวนเงินทั้งสิ้น 3,000,000 บาท 
โดยค่าสอบบัญชีดังกล่าวยังไม่รวมค่าใช้จ่ายอื่นที่เรียกเก็บเท่าที่จำเป�นตามที่จ่ายจริง เช่น ค่าใช้จ่ายเดินทาง ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 
ฯลฯ ซึ่งอัตราค่าสอบบัญชีเป�นอัตราเดียวกับป� 2568 และเป�นไปตามธรรมเนียมปฏิบัติท่ัวไป รวมถึงรับทราบค่าสอบบัญชีประจำป� 
2569 ของบริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง เมียนมา จำกัด ซึ่งเสนอให้ SM & Associates Accounting and Financial Services เป�นผู้สอบ
บัญชีของบริษัทและกำหนดค่าสอบบัญชีจำนวน 700 ดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 21,800 บาท  

ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนผู้สอบบัญชขีองบริษัทและบริษัทย่อยในป� 2568 และป� 2569 

ค่าสอบบัญช ี

(หน่วย : บาท) 
ป� 2568 

ป� 2569 

(ป�ท่ีนำเสนอ) 

เปลี่ยนแปลง
เพ่ิมขึ้น/
(ลดลง) 

ค่าสอบบัญชี: สำหรับงบการเงินประจำป�และรายไตรมาส    

บริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง จำกัด (มหาชน)    
ค่าตรวจสอบงบการเงินประจำป�  1,450,000 1,450,000 - 
ค่าสอบทานงบการเงินรายไตรมาส 1,050,000  1,050,000 - 
(รวม 3 ไตรมาส ไตรมาสละ 350,000 บาท)    

รวม 2,500,000 2,500,000 - 
บริษัทย่อย: 

1. กิจการร่วมค้า ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง - สหบูรณเทคโนโลยี 
2. กิจการร่วมค้า ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง - วิจิตรภัณฑ์ก่อสร้าง 
3. กิจการร่วมค้า วีซีอาร์ที         
4. กิจการร่วมค้า เอ็มเค - อาร์ที 
5. กิจการร่วมค้า พีวี-อาร์ที - บีซีแอล            

 

100,000 
100,000 
100,000 
100,000 
100,000 

 

100,000 
100,000 
100,000 
100,000 
100,000 

 

- 
- 
- 
- 
- 

รวม 500,000 500,000 - 

รวมค่าสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทย่อย 3,000,000 3,000,000 - 

 เลขานุการบริษัท สอบถามว่า มีผู ้ถือหุ ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี ่ยวกับวาระที ่ 4 หรือไม่ เมื ่อไม่มี 
ผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ อีก จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี 
 

มติที่ประชุม: ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการแต่งตั้งผู้สอบบัญชีและกำหนดค่าสอบบัญชีประจำป� 2569 โดยแต่งตั้งบุคคล 
ดังรายช่ือต่อไปน้ีจากบริษัท สำนักงาน อีวาย จำกัด เป�นผู้สอบบัญชีประจำป� 2569 
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1. นางสาวกรองแก้ว ลิมป์กิตติกุล     ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 5874 หรือ              

2. นายพรอนันต์ กิจนะวันชัย          ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 7792 หรือ 

3. นายเสริม บริสุทธิคุณ                ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 9452 

และอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนในการสอบบัญชีประจำป� 2569 ของบริษัทเป�นจำนวนเงิน 2,500,000 บาท และบริษัทย่อย
จำนวน 500,000 บาท รวมเป�นจำนวนเงินทั้งสิ้น 3,000,000 บาท รวมถึงรับทราบค่าตอบแทนในการสอบบัญชีประจำป� 2569 
ของบริษัท ไร้ท์ทันเน็ลลิ่ง เมียนมา จำกัด ซึ่งเสนอให้ SM & Associates Accounting and Financial Services เป�นผู้สอบบัญชี
ของบริษัทและกำหนดค่าสอบบัญชีจำนวน 700 ดอลลาร์สหรัฐ หรือประมาณ 21,800 บาท 

โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย 541,495,248 เสียง คิดเป�นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 
วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่า ก่อนพิจารณาวาระนี้ตามแนวปฏิบัติที่ดีและเพื่อความโปร่งใส นายบุญเทพ 
นาเนกรังสรรค์ นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์ และนายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร ซึ่งเป�นกรรมการผู้มีส่วนได้เสียในวาระน้ีจะต้องออกจากห้อง
ประชุม และหลังจากพิจารณาระเบียบวาระน้ีเสร็จจะกลับเข้าห้องประชุม 

เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่า เพื่อให้เป�นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 71 
และข้อบังคับของบริษัทข้อ 18 ซึ่งกำหนดให้ในการประชุมสามัญประจำป�ทุกครั้ง กรรมการจะต้องออกจากตำแหน่งอย่างน้อย
จำนวนหน่ึงในสาม (1/3) เป�นอัตรา ถ้าจำนวนกรรมการจะแบ่งออกให้เป�นสามส่วนไม่ได้ก็ให้ออกโดยจำนวนใกล้เคียงท่ีสุดกับส่วน
หนึ่งในสาม (1/3) กรรมการที่จะต้องออกจากตำแหน่งในป�แรก และป�ที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ให้จับสลากว่าผู้ใดจะ
ออกส่วนป�หลัง ๆ ต่อไป ให้กรรมการท่ีอยู่ในตำแหน่งนานท่ีสุดเป�นผู้ออกจากตำแหน่ง กรรมการซึ่งพ้นจากตำแหน่งตามวาระน้ีอาจ
ได้รับเลือกให้เข้ามารับตำแหน่งอีกก็ได้ 

ในป� 2569 มีกรรมการท่ีครบกำหนดออกจากตำแหน่งตามวาระจำนวนหน่ึงในสาม (1/3) เป�นอัตรา ในการประชุมสามัญ 
ผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 จำนวน 4 ท่าน ดังน้ี   

   รายชื่อกรรมการ ตำแหน่งป�จจุบันในคณะกรรมการ 
1. นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค์  ประธานกรรมการตรวจสอบ 

กรรมการอิสระ 
2. นายจุมพต กาญจนป�ญญาคม ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการอิสระ 
3. นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์  กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

กรรมการตรวจสอบ 
กรรมการอิสระ 
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 นายจุมพต กาญจนป�ญญาคม กรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ ได้แจ้งความประสงค์ไม่เข้ารับเลือกตั้งเข้าดำรง
ตำแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  

 ประธาน กล่าวขอบคุณ นายจุมพต กาญจนป�ญญาคม ที่เป�นกรรมการของบริษัทมาตั้งแต่ป� 2560 จนถึงป� 2569 เป�น
ระยะเวลารวม 9 ป� ซึ่งตลอดเวลาการดำรงตำแหน่ง นายจุมพตได้ให้ข้อชี้แนะที่มีค่ากับการประชุมและได้ให้ความเห็นอย่างเป�น
อิสระ โดยเฉพาะด้านการบริหารโครงการก่อสร้างที่คุณจุมพตมีความเชี่ยวชาญและมีประสบการณ์สูง จากนั้นเชิญ เลขานุการ
บริษัท ดำเนินการประชุมต่อ 

 ทั้งนี้ บริษัท ได้เป�ดโอกาสให้ผู้ถือหุ้นเสนอรายชื่อบุคคลที่มีคุณสมบัติเหมาะสมเพื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป�น
กรรมการตั้งแต่วันท่ี 15 มกราคม 2569 ถึงวันท่ี 23 กุมภาพันธ์ 2569 โดยเผยแพร่หลักเกณฑ์และวิธีการเสนอช่ือผ่านทางเว็บไซต์
ของบริษัทแล้ว ปรากฏว่าไม่มีผู้ถือหุ้นรายใดเสนอรายช่ือบุคคลเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป�นกรรมการ 

            คณะกรรมการ ซึ่งไม่รวมกรรมการซึ่งมีส่วนได้เสีย ได้พิจารณากลั่นกรองและเห็นสมควรเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้น
พิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่ออกจากตำแหน่งตามวาระจำนวน 3 ท่าน ได้แก่ นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค์ นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์
และนายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง เนื่องจากเห็นว่ามีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการ
ดำเนินธุรกิจขององค์กร ตลอดจนมีความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ และความเชี่ยวชาญในสาขาต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องซึ่งเป�น
ประโยชน์ต่อธุรกิจของบริษัท และได้ปฏิบัติหน้าที่ในฐานะกรรมการในช่วงที่ผ่านมาได้อย่างดี และได้พิจารณาถึงองค์ประกอบ
โครงสร้างคณะกรรมการทั้งคณะที่มีความรู้ความชำนาญในแต่ละด้านที่มีความหลากหลาย และตอบสนองต่อกลยุทธ์ของบริษัทใน
ภาพรวม  

 ทั้งนี้ นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค์ และนายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์ เป�นกรรมการอิสระที่จะได้รับการเสนอชื่อให้ดำรงตำแหน่ง
กรรมการอิสระเกิน 9 ป�ต่อเนื่องกัน อย่างไรก็ตาม คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ได้พิจารณาอย่างสมเหตุสมผล
ในความเป�นอิสระและความจำเป�นดังกล่าวแล้ว เห็นว่ากรรมการอิสระทั้งสองท่านดังกล่าวยังคงสามารถให้ความเห็นและปฏิบัติ
หน้าที่ได้อย่างเป�นอิสระ เป�นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้องอย่างถูกต้อง รวมถึงมีความรู้ความเชี่ยวชาญอันเป�นประโยชน์สูงสุดแก่
การดำเนินงานของบริษัท  

 สำหรับนายจุมพต กาญจนป�ญญาคม กรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระอีกท่านหนึ่งนั้น ไม่ประสงค์เข้ารับเลือกตั้ง
กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการอีกวาระหนึ่ง คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจึงพิจารณาแล้วเห็นสมควรเสนอต่อ
คณะกรรมการไม่แตง่ตั้งกรรมการแทนกรรมการท่านดังกล่าวที่ออกตามวาระ โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน
อาจพิจารณาคุณสมบัติและความสามารถของบุคคลที่จะเข้ามาปฏิบัติหนา้ที่แทนกรรมการรายดังกล่าว ตามความเหมาะสม ซึ่งจะ
เสนอต่อคณะกรรมการเพ่ือพิจารณาและอนุมัติต่อไป 

 คณะกรรมการ จึงเสนอต่อที่ประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติให้กรรมการทั้ง 3 ท่าน ดังรายนามดังต่อไปนี้ กลับเข้าดำรง
ตำแหน่งกรรมการอีกวาระหน่ึง  

 

   รายชื่อกรรมการ ตำแหน่งป�จจุบันในคณะกรรมการ 
4. นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร กรรมการตรวจสอบ 

กรรมการอิสระ 
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รายชื่อกรรมการ ทักษะความรู้ 
1. นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค์  วิศวกรรม 
2. นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์ กฎหมาย 
3. นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร บัญชีและการเงิน 

 
 ท้ังน้ีประวัติผู้ท่ีได้รับการเสนอช่ือให้ดำรงตำแหน่งกรรมการและนิยามกรรมการอิสระปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 3 

 นอกจากน้ี คณะกรรมการ ซึ่งไม่รวมกรรมการท่ีมีส่วนได้เสียได้พิจารณาแล้ว เห็นว่าบุคคลท่ีได้รับการเสนอช่ือในครั้งน้ีได้
ผ่านการพิจารณาตามกระบวนการท่ีบริษัทกำหนด และมีคุณสมบัติเป�นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง และเหมาะสมกับการประกอบ
ธุรกิจของบริษัท อีกท้ังบุคคลท่ีจะเสนอช่ือให้เป�นกรรมการอิสระมีคุณสมบัติเป�นไปตามกฎหมายท่ีเก่ียวข้องกับข้อกำหนดท่ีเก่ียวกับ
กรรมการอิสระ ซึ่งสามารถให้ความเห็นได้อย่างเป�นอิสระและเป�นไปตามหลักเกณฑ์ที่เกี่ยวข้อง อีกทั้งไม่ได้ดำรงตำแหน่งเป�น
กรรมการหรือผู้บริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทำให้เกิดความขัดแย้งทางผลประโยชน์ต่อบริษัท จึงเห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ และเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาเลอืกตั้งกรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ
ประจำป� 2569 จำนวน 3 ท่าน กลับเข้าดำรงตำแหน่งกรรมการ ดังน้ี 

1. นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค ์  ดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึง 

2. นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์ ดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึง 

3. นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร ดำรงตำแหน่งอีกวาระหน่ึง 

 ท้ังน้ี ไม่แต่งตั้งกรรมการแทนท่ีนายจุมพต กาญจนป�ญญาคม กรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  

เลขานุการบริษัท สอบถามว่า มีผู้ถือหุ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี่ยวกับวาระที่ 5 หรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้น
ต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ อีก จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี 

 

มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติอนุมตัเิลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระประจำป� 2569 จำนวน 3 ท่าน กลับเข้า
ดำรงตำแหน่งกรรมการและตำแหน่งอ่ืน ๆ ตามเดิมอีกวาระหน่ึง ดังน้ี 

1. นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค์  ตำแหน่ง ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
2. นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์  ตำแหน่ง กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน /   

     กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 
3. นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร ตำแหน่ง กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

 
 ท้ังน้ี ไม่แต่งตั้งกรรมการแทนท่ีนายจุมพต กาญจนป�ญญาคม กรรมการท่ีพ้นจากตำแหน่งตามวาระ  

 โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุมและออกเสียงลงคะแนน โดยเลือกตั้งเป�น
รายบุคคล ดังน้ี 

(1) นายบุญเทพ นาเนกรังสรรค ์
เห็นด้วย 541,495,148 เสียง คิดเป�นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นด้วย 100 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0001 
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งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

(2) นายธนพัฒน์ ผู้พัฒน์ 
เห็นด้วย 541,495,148 เสียง คิดเป�นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นด้วย 100 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0001 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

(3) นายชัยวุฒิ จำนงสุทธเสถียร 
เห็นด้วย 541,495,248 เสียง คิดเป�นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 
  จากน้ัน เลขานุการบริษัท เชิญกรรมการท้ัง 3 ท่านกลับเข้าห้องประชุม 
 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยประจำป� 2569 

  เลขานุการบริษัท กล่าวต่อท่ีประชุมว่าเพ่ือให้เป�นไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจำกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 90 
และข้อบังคับของบริษัทข้อ 33 ซึ่งกำหนดว่า บำเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนให้สุดแล้วแต่ท่ีประชุมผู้ถือหุ้นจะกำหนด 

 คณะกรรมการ ได้พิจารณาถึงความเหมาะสมในการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการอย่างละเอียดรอบคอบ โดย
พิจารณาถึงความเหมาะสมของหลักเกณฑ์ท่ีใช้อยู่ในป�จจุบันเปรียบเทียบกับข้อมูลการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการของบริษัทอ่ืน
ในอุตสาหกรรมเดียวกัน รวมท้ังคำนึงถึงหลักการกำกับดูแลกิจการท่ีดี เพ่ือให้สอดคล้องกับภาระและหน้าท่ีความรับผดิชอบของ
กรรมการ และเพียงพอท่ีจะจูงใจให้กรรมการมีคุณภาพและสามารถปฏิบัติหน้าท่ีให้บรรลุเป้าหมายตามทิศทางของธุรกิจบริษัท 
จึงเห็นสมควรเสนอค่าตอบแทนกรรมการประจำป� 2569 โดยเสนอให้คงอัตราค่าตอบแทนเดิมท่ีได้รับอนุมัตจิากท่ีประชุมสามญั
ผู้ถือหุ้นประจำป� 2568 ในวงเงินไม่เกิน 5,800,000 บาท (อัตราเดียวกันกับป� 2568) โดยแบ่งเป�นออกเป�น 2 ส่วน ได้แก่ 
ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนจำนวนเงินรวม 3,204,000 บาท และค่าเบี้ยประชุมจำนวนเงินรวม 2,596,000 บาท ตาม
รายละเอียด ดังน้ี 

 

ข้อมูลเปรียบเทียบค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบ้ียประชุม  

1. คณะกรรมการ ให้ได้รับค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบ้ียประชุมรายครั้ง เฉพาะกรรมการท่ีเข้าร่วมประชุม ดังน้ี  

รายละเอียด 2568 
2569 

(ป�ท่ีนำเสนอ) 
เปลี่ยนแปลง 

เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 
ค่าตอบแทนกรรมการ: 
1. ค่าตอบแทนรายเดือน  

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

 

32,000 บาท/เดือน 
23,500 บาท/เดือน 

 

 
32,000 บาท/เดือน 
23,500 บาท/เดือน 

 

 

- 
- 
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รายละเอียด 2568 
2569 

(ป�ท่ีนำเสนอ) 
เปลี่ยนแปลง 

เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 
2. ค่าเบ้ียประชุม  

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 
25,000 บาท/ครั้ง 
16,500 บาท/ครั้ง 

 
25,000 บาท/ครั้ง 
16,500 บาท/ครั้ง 

 
- 
- 

3. ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อ่ืน ๆ  ไม่ม ี ไม่ม ี - 
 

2. คณะกรรมการชุดย่อย ป�จจุบันมี 3 คณะ ประกอบด้วย คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
บรรษัทภิบาลและความยั่งยืน และคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ให้ได้รับค่าตอบแทนเฉพาะค่าเบ้ีย
ประชุมรายครั้งเมื่อเข้าร่วมประชุม ดังน้ี  

รายละเอียด 2568 
2569 

(ป�ท่ีนำเสนอ) 
เปลี่ยนแปลง 

เพ่ิมขึ้น/(ลดลง) 
ค่าตอบแทนกรรมการชุดย่อย: 

1. ค่าตอบแทนรายเดือน 

- ประธานกรรมการ 
- กรรมการ 

 

 
ไม่ม ี

 

 
ไม่ม ี

 

 

- 

2. ค่าเบ้ียประชุม  
   2.1 คณะกรรมการตรวจสอบ    

- ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

 

 
20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

 
20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

 

- 
- 

   2.3 คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง บรรษัทภิบาล 

        และความย่ังยืน  
- ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

 

 
20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

 
20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

 

- 
- 

   2.4 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

- ประธานกรรมการ 

- กรรมการ 

 

20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

20,000 บาท/ครั้ง 
16,000 บาท/ครั้ง 

 

- 
- 

3. ค่าตอบแทนและผลประโยชนอ่ื์น ๆ ไม่ม ี ไม่ม ี - 
  

 คณะกรรมการ เห็นชอบตามท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนเสนอ จึงเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู้
ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการประจำป� 2569 ภายในวงเงินไม่เกิน 5,800,000 บาท โดยแบ่งเป�น 2 ส่วน 
ได้แก่ ค่าตอบแทนกรรมการรายเดือนจำนวนรวม 3,204,000 บาท และ ค่าเบี้ยประชุมจำนวนรวม 2,596,000 บาท ทั้งนี้ ไม่มี
ค่าตอบแทนและผลประโยชน์อื่นใดเสนอให้กรรมการนอกจากค่าตอบแทนรายเดือนและค่าเบี้ยประชุม ตามรายละเอียดที่เสนอ
ข้างต้น 

 
เลขานุการบริษัท สอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเก่ียวกับวาระท่ี 6 หรือไม่ 
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นายเรวัตร สุวรรณกิตติ ผู้รับมอบฉันทะจากนางสาวฐนิตา สุวรรณกิตติสอบถามท่ีประชุมเก่ียวกับบริษัทย่อยแห่งใหม่

ของบริษัทว่าป�จจุบันมีโรงงานไฟฟ้าความร้อนใต้พิภพตั้งอยู่ท่ีใด 
 

นายวิศิษฎ์ คูทองกุล ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง บรรษัทภิบาลและความย่ังยืน ตอบว่าป�จจุบันบริษัทยังไม่มี
โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้พิภพ เน่ืองจากบริษัทย่อยแห่งใหม่เพ่ิงเป�ดกิจการไดไ้ม่นาน อย่างไรก็ดี โรงไฟฟ้าพลังงานความร้อนใต้
พิภพแห่งแรกในประเทศไทยมีอยู่ที่ อำเภอฝาง จังหวัดเชียงใหม่ ของการไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย โครงการนำร่องนี้ทำให้
บริษัทมองเห็นโอกาสธุรกิจพลังงานทดแทน เป�นพลังงานสะอาดท่ีหาได้จากความร้อนใต้พิภพ และจะใช้เป�นต้นแบบในการพัฒนาเป�น
โครงการได้ ท้ังหมดน้ีเป�นงานในอนาคตท่ีบริษัทวางแผนไว้ 

 
นายเรวัตร สุวรรณกิตติ ผู้รับมอบฉันทะจากนางสาวฐนิตา สุวรรณกิตติ ขอบคุณกรรมการที่ตอบคำถาม และชื่นชม

ความคิดริเริ่มท่ีจะช่วยหาพลังงานสะอาดให้ประเทศ 
 
เลขานุการบริษัท สอบถามว่ามีผู้ถือหุ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี่ยวกับวาระที่ 6 เพิ่มอีกหรือไม่ เมื่อไม่มี 

ผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ อีก จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี 
 

  มติท่ีประชุม: ท่ีประชุมมีมติอนุมัติการกำหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดยอ่ยประจำป� 2569 ภายในวงเงินไม่
เกิน 5,800,000 บาท โดยแบ่งเป�น 2 ส่วน ได้แก่ ค่าเบี้ยประชุมจำนวนรวม 2,596,000 บาท และค่าตอบแทนกรรมการรายเดือน
จำนวนรวม 3,204,000 บาท ดังรายละเอียดที่เสนอข้างต้น โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติด้วยคะแนนเสียงสองในสาม (2/3) ของจำนวน
เสียงท้ังหมดของผู้ถือหุ้นซึ่งมาประชุม ดังน้ี 
 

เห็นด้วย 541,495,248 เสียง คิดเป�นร้อยละ 100.0000 
ไม่เห็นด้วย 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 
วาระท่ี 7  พิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนแบบมอบอำนาจท่ัวไป (General Mandate) จำนวน 

137,000,000 หุ้น มลูค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนชำระแล้วของบริษัท และมอบ
อำนาจให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณาออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

เลขานุการบริษัท กล่าวต่อที่ประชุมว่าตามท่ีที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2568 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2568 ได้มีมติ
อนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) จำนวน 137,000,000 หุ้น 
มูลค่าหุ้นที่ตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนชำระแล้วของบริษัท เพื่อเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจำกัด 
(Private Placement) และไม่เป�นบุคคลท่ีเก่ียวโยงกัน โดยจะออกและเสนอขายครั้งเดียวเต็มจำนวนหรอืเพียงบางส่วนก็ได้ และอาจเสนอ
ขายในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันก็ได้ โดยมอบอำนาจให้ที ่ประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่ได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการบริษัทเป�นผู้พิจารณากำหนดราคาและวันเสนอขายตามที่เห็นสมควร บริษัทมีความประสงค์จะขยายระยะเวลาการจัดสรร
หุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General Mandate) ให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ซึ่งจะครบกำหนดในการ
ประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจำป� 2569 โดยรายละเอียดเก่ียวกับการจัดสรรหุ้นเพ่ิมทุนแบบมอบอำนาจท่ัวไปปรากฏตามสิ่งท่ีส่งมาด้วย 4 
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 คณะกรรมการ  เห็นสมควรเสนอที่ประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุน
แบบมอบอำนาจท่ัวไป (General Mandate) ซึ่งจะครบกำหนดในการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569 จำนวน 137,000,000 
หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนชำระแล้วของบริษัท เพ่ือเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจำกัด 
(Private Placement) และไม่เป�นบุคคลที่เกี่ยวโยงกัน โดยจะออกและเสนอขายครั้งเดียวเต็มจำนวนหรือเพียงบางส่วนก็ได้ และ
อาจเสนอขายในคราวเดียวกันหรือต่างคราวกันก็ได้ โดยมอบอำนาจให้ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลท่ีได้รับมอบหมาย
จากคณะกรรมการบริษัทเป�นผู้พิจารณากำหนดราคาและวันเสนอขายตามท่ีเห็นสมควร ท้ังน้ี ราคาเสนอขายดังกล่าวจะเป�นราคาท่ี
ดีท่ีสุดตามสภาวะตลาดในช่วงท่ีบริษัทจะเสนอขายหุ้นให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) และจะเป�นราคาท่ีเป�นไปเพ่ือ
รักษาประโยชน์ท่ีดีท่ีสุดของผู้ถือหุ้นของบริษัท ซึ่งไม่ต่ำกว่าร้อยละ 90 ของราคาตลาดของหุ้นของบริษัท และได้รับอนุญาตเป�นการ
ทั่วไปเมือ่บริษัทได้ปฏิบัติตามหลักเกณฑต์ามประกาศคณะกรรมการกำกับตลาดทุนที่ ทจ.28/2565 เรื่อง การอนุญาตให้บริษทัจด
ทะเบียนเสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ต่อบุคคลในวงจำกัด (“ประกาศ ทจ.28/2565”) โดยราคาตลาดสำหรับการออกหุ้นสามัญเพิ่มทุน
เพ่ือจัดสรรให้แก่บุคคลในวงจำกัด (Private Placement) ข้างต้นน้ัน คำนวณจากราคาถัวเฉลี่ยถ่วงน้ำหนักของหุ้นสามัญของบริษัท
ที ่ซื ้อขายในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) ย้อนหลัง 15 วันทำการติดต่อกันก่อนวันที ่ประชุม
คณะกรรมการบริษัท หรือบุคคลที่คณะกรรมการบริษัทมอบหมาย กำหนดราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุน (ซึ่งจะเกิดขึ้นภายหลัง
จากที่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นมีมติอนุมัติการเข้าทำรายการ) รายละเอียดปรากฏตามแบบรายงานการเพิ่มทุนของบริษัท (F53-4) สิ่งที่ส่ง
มาด้วย 4 และเห็นสมควรเสนอท่ีประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติมอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณา
ออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุน 

เลขานุการบริษัท สอบถามว่า มีผู ้ถือหุ ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นเกี ่ยวกับวาระที ่ 7 หรือไม่ เมื ่อไม่มี 
ผู้ถือหุ้นต้องการสอบถาม หรือให้ความเห็นใด ๆ อีก จึงขอให้ผู้ถือหุ้นลงมติในวาระน้ี 

 
มติที่ประชุม: ที่ประชุมมีมติอนุมัติการขยายระยะเวลาการจัดสรรหุ้นสามัญเพิ่มทุนแบบมอบอำนาจทั่วไป (General 

Mandate) จำนวน 137,000,000 หุ้น มูลค่าหุ้นท่ีตราไว้หุ้นละ 0.50 บาท หรือไม่เกินร้อยละ 10 ของทุนชำระแล้วของบริษัท และ
มอบอำนาจให้คณะกรรมการบริษัทมีอำนาจในการพิจารณาออกและจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนตามรายละเอียดตามท่ีเสนอข้างต้น 

โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัตดิ้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าสามในสี่ (3/4) ของจำนวนเสียงท้ังหมดของผู้ถือหุน้ซึ่งมาประชุมและ
มีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังน้ี 

เห็นด้วย 541,495,036 เสียง คิดเป�นร้อยละ 99.9999 
ไม่เห็นด้วย 212 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0001 
งดออกเสียง 0 เสียง คิดเป�นร้อยละ 0.0000 
บัตรเสีย 0 เสียง ไม่นำมาคำนวณ  

 

วาระท่ี 8 พิจารณาเร่ืองอ่ืน ๆ (ถ้ามี) 

 เลขานุการบริษัท แจ้งให้ที่ประชุมทราบว่าเมื่อที่ประชุมพิจารณาเรื่องตามระเบียบวาระการที่กำหนดให้ในหนังสือนัด
ประชุมครบถ้วนแล้ว ผู้ถือหุ้นซึ่งมีหุ้นรวมกันได้ไม่น้อยกว่าหนึ่งในสาม (1/3) ของจำนวนหุ้นที่จำหน่ายได้ทั้งหมด อาจขอให้ท่ี
ประชุมพิจารณาเรื่องอื่นนอกจากที่กำหนดไว้ในหนังสือนัดประชุมได้ อย่างไรก็ดี ไม่มีผู้ถือหุ้นเสนอเรื่องอื่นใดให้ที่ประชุมพจิารณา  
จึงขอเป�ดโอกาสให้ท่านผู้ถือหุ้นสอบถามหรือเสนอความคิดเห็นเพ่ิมเติม 
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นายณกรณ์ ศรเดชา อาสาพิทักษ์สิทธิ์ผู้ถือหุ้น รับมอบฉันทะจากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย สอบถามเพ่ิมเติม ดังน้ี 
1. สถานะและคุณภาพของงานในมือ (Backlog) ตามข้อมูลที่บริษัทนำเสนอในงาน Opportunity Day โดยสอบถามถึง

สัดส่วนของงานที่ได้ลงนามสัญญาและได้รับ Notice to Proceed (NTP) แล้ว เทียบกับงานที่ยังอยู่ระหว่างรอเริ่มงาน
หรือรอ NTP รวมทั้งสอบถามว่ามีโครงการใดที่อาจมีความเสี่ยงต่อการเลื่อนหรือยกเลิกหรือไม่ และ Backlog ส่วนใดท่ี
บริษัทคาดว่าจะสามารถรับรู้เป�นรายได้ในป� 2569 

2. แนวโน้มอัตรากำไร (Margin) ของงานใหม่ที่บริษัทได้รับในช่วงป� 2568–2569 เมื่อเทียบกับงานเดิมใน Backlog ว่ามี
ความแตกต่างกันอย่างไร รวมถึงสอบถามว่าบริษัทยังมีโครงการใดท่ีอาจมีความเสี่ยงด้านต้นทุนก่อสร้างบานปลาย (Cost 
Overrun) ซึ่งอาจส่งผลกระทบต่ออัตรากำไรในป� 2569 หรือไม่ 

3. กระแสเงินสดจากการดำเนินงาน (Operating Cash Flow) โดยสอบถามถึงเป้าหมายกระแสเงินสดจากการดำเนินงาน
ในป� 2569 แนวทางการบริหารและเร่งรัดการจัดเก็บลูกหน้ีเพ่ือลดระยะเวลาเก็บหน้ี (DSO) ตลอดจนสอบถามว่าบริษัทมี
ลูกหน้ีค้างชำระท่ีอาจต้องตั้งสำรองเพ่ิมเติมหรือไม่ 

 นายไชยา วงศ์ลาภพานิช กรรมการผู้จัดการ ตอบคำถามว่า Backlog ท้ังหมดเป�นงานท่ีไดล้งนามในสัญญาแล้ว ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2568 มีมูลค่า 6,428 ล้านบาท ซึ่งไดร้ับ NTP แล้วทุกโครงการ และไมม่ีงานใดท่ีมีความเสี่ยงท่ีจะเลื่อนหรือยกเลิกตาม
ข้อมูล ณ สิ้นป� 2568 ท่ีแจ้งไป  

 ภาพรวมสัดส่วนอัตรากำไร (Margin Breakdown) แบ่งออก 2 ส่วนหลักคืองานเดิม กับงานใหม่ ซึ่งงานเก่าเป�นงานท่ีทำ
ในช่วง 4–5 ป�ท่ีผ่านมาภายใต้โครงสร้างต้นทุนเดิม และมีผลกระทบจากต้นทุนใหม่ด้วย ทำให้อัตรากำไรโครงการอาจไม่ดีเท่าท่ีควร 
ส่วนงานใหม่ เช่น โครงการคลองสวนอ้อย และงานอื่น ๆ ฯลฯ ที่ลงนามในสัญญาเมื่อเดือนมกราคม 2569 เป�นงานต้นทุนใหม่ 
นอกจากนี้ ความเสี่ยงเรื่องต้นทุนโครงการสูงกว่างบประมาณที่วางแผนไว้ (Cost Overrun) อาจเกิดผลกระทบต่อต้นทุนวัสดุ
ก่อสร้าง เช่น ราคาน้ำมันดีเซล ราคาเหล็กเสริมและซีเมนต์ ท่ีปรับตัวสูงข้ึนจากสภาวะสงคราม 

 นายปรเมษฐ์ มัชฌิมา ผู้รับผิดชอบสูงสุดในสายงานบัญชีและการเงิน (CFO) ตอบเรื่องกระแสเงินสดว่าในป� 2568 
บริษัทมีกระแสเงินสดจากการดำเนินงานที่ 536 ล้านบาท ซึ่งเป�นบวก โดยในป� 2569 บริษัทตั้งเป้าให้กระแสเงินสดฯ เป�นบวก
เช่นกันท่ีช่วงประมาณ 450-500 ล้านบาท 

 แผนลด DSO หรือการเร่งเก็บเงินจากลูกหน้ีโครงการ บริษัทมีเป้าหมายลดระยะเวลาการบริหารลูกหน้ีจากเดิมประมาณ 
10 เดือนให้เหลือประมาณไม่เกิน 5–6 เดือน ด้วยการเลือกรับงานกับคู่ค้าที่มีประวัติดีและมีสภาพคล่องของกิจการดี ทีมงานของ
บริษัทก็ติดตามเร่งรัดเก็บเงินจากลูกหน้ีอย่างสม่ำเสมอ รวมถึงฝ่ายบริหารก็กำกับดูแลรายงาน Aging Report อย่างใกล้ชิด รวมถึง 
ติดตามข่าวสารข้อมูลกับลูกค้าอย่างใกล้ชิด  

 ส่วนลูกหนี้ค้างชำระที่จะต้องตั้งสำรองเพิ่ม ป�จจุบันมีการตั้งสำรองตามสัดส่วนความน่าจะเป�นที่ผ่านมา ทั้งนี้ ขึ้นอยู่กับ
ดลุยพินิจของผู้สอบบัญชีและผู้ตรวจสอบภายใน ซึ่งยังเห็นว่าหน้ีค้างชำระดังกล่าวยังอยู่ในวิสัยท่ีติดตามหน้ีค้างชำระได้ สำหรับหน้ี
ค้างชำระที่เกินหนึ่งป�ขึ้นไป ในช่วงไตรมาสที่ 1 ป� 2569 ก็มีเงินเริ่มทยอยเข้ามาประมาณร้อยละ 10 ถึง 20 ซึ่งจะช่วยลดภาระหน้ี
ค้างนานลงไปได้ 

 เลขานุการบริษัท สอบถามว่า มีผู้ถือหุ้นต้องการสอบถามหรือให้ความเห็นอีกหรือไม่ เมื่อไม่มีผู้ถือหุ้นสอบถามเพิ่มเติม 
จึงขอเชิญประธานกล่าวป�ดการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นประจำป� 2569   
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  ประธาน กล่าวขอบคุณท่านผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะทุกท่าน ที่ให้เกียรติและสละเวลามาร่วมประชุมครั้งน้ีและกล่าว
ป�ดการประชุม  

 
 
 ป�ดประชุมเวลา 15.36 นา�ิกา 
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